VELEM VID KERESKEDELMI ES SZOLGALTATO
KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE



A Velem Vid Kereskedelmi és Szolgaltato Korlatolt Felelosségui Tarsasag (a

tovabbiakban: Tarsasag) Felugyel6  Bizottsaga, (@  tovabbiakban:
Felugyel6 Bizottsag) tevékenységét a  Polgari Torvénykoényvrol —szolo
2013. ¢€évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek, a
Tarsasag Alapito Okiratanak (a tovabbiakban: Alapito Okirat) és a
jelen Ugyrendnek (a tovabbiakban: Ugyrend) megfeleléen végzi.

1. Altalanos rendelkezések

1.1. A Feliigyelo bizottsagi tagsag, az elnok megvalasztasa

1.1.1. A Feltigyel6 Bizottsag 3 tagbol allo testiletként jar el.

1.1.2. A Feltigyel6 Bizottsag els6 (alakulo) tilésén tagjai sorabol
elnokot valaszt.

1.1.3. Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag tagjainak szama 3 {6 ala csokken,
ugy az elndknek vagy akadalyoztatasa esetén barmely tagjanak a

kotelessége, hogy a Tarsasag legf6bb szervének déntését kérje uj

Feluigyel6 Bizottsagi tag valasztasarol.

1.1.4. A Felugyel6 Bizottsag tagjai ujravalaszthatok, €s e tisztségtiikbol oket

a Tarsasag legfébb szerve barmikor visszahivhatja.

1.2. A Feliigyelo bizottsagi tagok feleldssége



1.2.1. A Feluigyel6 Bizottsag tagjai ellendrzési kotelezettségilk megszegésével
a Tarsasagnak okozott karért korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.
(A Feluigyel6 Bizottsag tagjat az e tisztség ellatasa érdekében végzett
tevékenysége korében a Tarsasag legfébb szerve, illetve munkaltatoja

nem utasithatja.)

1.2.2. A Feltigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni;

képviseletnek helye nincs.

1.3. A Feliigyel6 bizottsagi tagsag megsziinése

1.3.1. A Feltigyel6 bizottsagi tagsag megsziinik:
e a megbizatas id6tartamanak lejartaval (amennyiben a feltigyel6
bizottsagi tag nem kertl ujravalasztasra);
e visszahivassal;
¢ lemondassal;
e clhalalozassal;

e a Ptk-ban szabalyozott kizaro ok bekoévetkeztével;

1.3.2. A Felugyel6 Bizottsag tagjai a Tarsasag legfébb szervéhez vagy a
Feluigyel6 Bizottsag elnokéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
tisztségukrol indokolas nélkiil barmikor lemondhatnak, azonban ha
azt a Tarsasag mukodoképessége megkivanja, a lemondas csak az
annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatalyossa. Ez alol
kivétel, ha a Tarsasag legfébb szerve az uj feligyel6 bizottsagi tag
megvalasztasarol mar ezt megel6z6en gondoskodott.

A lemondas hatalyossa valasaig a Feliigyeld Bizottsag tagja koteles a
megbizatasaval egytlitt jaro halaszthatatlan feladatokat, intézkedése-

ket megtenni, illetve az ilyen dontések meghozatalaban részt venni.



1.3.3. Az a tag, akinek szemé€lyi koriulményeiben olyan valtozas kovetkezik

be, ami miatt — megitélése szerint — a feltigyel6 bizottsagi tagsaga nem
tarthaté fenn, koteles ezt a korilményt a Tarsasag legfobb szervének
és a Feluigyel6 Bizottsag elndkének haladéktalanul irasban bejelente-
ni. Az Osszeférhetetlenség tényleges megallapitasa esetén a tagnak a

tagsagarol irasban le kell mondania.

2. A Feliigyelo Bizottsag jogai és kotelezettségei (feladat- és hataskore)

2.1. A Rlugyeld Bizottsag a Tarsasag legf6bb szerve részére elleno6rzi

2.2.

2.3.

a Tarsasag uigyvezetését. Ennek keretében a vezeto tisztségviseloktol és a
Tarsasag vezeté allasu munkavallal6itol jelentést vagy felvilagositast,
tovabba a vezet6 tisztségviseld egyidejli értesitésével vagy rajta
keresztiil barmely munkavallalotol felvilagositast kérhet, a Tarsasag
koényveit, iratait, dokumentumait megvizsgalhatja, illetoleg szakértével
megvizsgaltathatja.

A Felugyeld Bizottsag jogosult eseti célvizsgalatokhoz szakértd
igénybevételére.

A Tarsasag ugyvezetdje minden Felugyeld Bizottsagi tilésen koételes szobeli

tajékoztatast nyujtani az el6z6 Felugyeld Bizottsagi tilés ota eltelt id6szak

fontosabb eseményeirol.

A Felugyel6 Bizottsag megvizsgalhatja a Tarsasag legfébb szerve elé
terjesztett valamennyi lényeges tuzletpolitikai jelentést, tovabba
valamennyi el6terjesztést €s javaslatot, amely a Tarsasag legfébb

szervének kizarolagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik.

A szamviteli torvény szerinti beszamolorol és az adozott eredmény
felhasznalasarol a Tarsasag legfobb szerve csak a Feliigyelé Bizottsag

irasbeli jelentésének birtokaban dénthet.



2.4. A Feltigyel6 Bizottsag munkaja soran feltart szabalytalansagokat és a
szuikségesnek tartott intézkedéseket a Feltigyelé Bizottsag elnoke
irasban haladéktalanul koteles jelezni a Tarsasag legfébb szervének.
A Feltigyel6 Bizottsag a végzett munkajaréol a Tarsasag legfébb

szervének kérésére, de évente legalabb egyszer beszamolni koételes.

2.5. A Feltuigyel6 Bizottsag a munkajat az altala 6sszeallitott éves munkaterv

alapjan végzi.

2.6. A Felugyel6 Bizottsag altal megallapitott sajat tgyrendet a Tarsasag
legfébb szerve hagyja jova.

2.7. A Felugyel6 Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely
tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja
tagjai kozott. A megosztas azonban nem érinti a Feluigyel6 Bizottsagi
tagok felelésségét, sem azt a jogukat, hogy az ellenérzést a Feltigyelo
Bizottsag mas teruletre Kiterjed6 ellenOrzési tevékenységére is
kiterjesszék, barmely  kérdést a  megosztastol  fuggetlentl

megvizsgaljanak.

2.8. A Ptk-ban meghatarozott esetekben - amennyiben azt a Tarsasag
érdekei megkivanjak — a Feltigyel6 Bizottsag, valamint tagjai a Tarsasag

legfobb szervének dontését kérhetik, illetve kotelesek kérni.

2.9. A Felugyel6 Bizottsag tagjait a Tarsasag legfébb szerve altal

meghatarozott 6sszegt dijazas illeti meg.

2.10. A Felugyel6 Bizottsag jogosult az eseti célvizsgalatokhoz szakértd
igénybevételére, amelyr6l a Feliigyeld6 Bizottsag barmely tagja

javaslatara egyszerti szotobbséggel dont.

2.12. A Feltigyel6 Bizottsag tagjai a Tarsasag uzleti tigyeirél szerzett

értestiléseket tizleti titokként kotelesek kezelni.



2.13. A Feluigyel6 Bizottsag tagjai (elnok) a Tarsasag tilésein tanacskozasi

joggal részt vesznek.

3. A Feliigyel6 Bizottsagi tilés el6készitése

3.1. A Feliigyelo Bizottsagi iilés o0sszehivasa

3.1.1.

3.1.2.

A Feluigyel6 Bizottsagi uillés 0sszehivasa az elndk — akadalyoztatasa
esetén az altala kijelolt tag — feladata.

Az elnok a Feluigyeld¢ Bizottsag ulését negyedévente legalabb
egyszer (rendes 1ulés), tovabba szukség szerint (rendkivili tulés)

koteles 0sszehivni.

Ha az ulés 6sszehivasat valamely tag — az ok és cél megjeldlésével —
irasban kéri, a Feltuigyel6 Bizottsag elntke koteles azt 6sszehivni.
Amennyiben az elndk a Feltigyel6 Bizottsagi tag erre iranyulo
kérelmének a kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil nem intézkedik
a Feluigyel6 Bizottsag tilésének 30 napon belili idépontra térténdéd
Osszehivasarol, ugy a Feluigyel6 Bizottsag ulésének Osszehivasara a

kezdeményez6 tag jogosult.

3.1.3. A Felugyel6 Bizottsag ulésének Osszehivasa a Felugyel6 Bizottsag

ulésén jelenlévok felé szobeli kozléssel, egyébként a meghivo
személyes vagy ajanlott levélként, tovabba telefax vagy e-mail tizenet
utjan torténod kézbesitésével torténik.

Amennyiben a Felligyel6 Bizottsag tilésén valamennyi tag, illetve
meghivott nincs jelen, vagy az ulés jegyzokonyve a Felugyel6 Bizottsag
soron kovetkez6 uilésének pontos idépontjat, helyét és/vagy napirendi
pontjait nem tartalmazza, ugy az elndk koteles gondoskodni arrol,
hogy a Feluigyel6 Bizottsag tilésére vonatkozo meghivok elkésziiljenek,
és azokat az érdekeltek legalabb 8 nappal az tilés megtartasa elott

megkapjak.



Indokolt esetben a Felligyel6 Bizottsag tilése 8 napon belil is
0sszehivhato, mely esetben a meghivas telefonhivas vagy roévid

szoveges uzenet (SMS, e-mail) kuildése utjan is térténhet.

3.1.4. A Feluigyel6 Bizottsag ulései zartak, eseti meghivas alapjan a tagokon

kivil targyalasi joggal részt vehetnek mindazok akiknek a jelenléte a
napirendi pont megtargyalasahoz sziikségesek.

3.2. A Feliigyelo Bizottsagi iilésre sz616 meghivo

3.2.1. A meghivo tartalma

A Felugyel6 Bizottsag tulésére szolo meghivonak Kkotelezéen

tartalmaznia kell:

a Felugyel6 Bizottsag tulésének pontos helyét (helység,
utca, hazszam, emelet, ajto);

az ulés idépontjanak pontos megjeldlését (év, honap, nap, ora,
perc);

a targyaland6 napirendi pontokat cimszertien, utalva a Feltuigyel6
Bizottsagi meghivo mellékleteként szereplé esetleges egyéb
kiegészit6 anyagokra, eldterjesztésekre;

felhivast arra vonatkozoan, hogy a tagok tovabbi napirendi pontok
targyalasat keérhetik, amennyiben az erre vonatkozo
igényuket irasbeli formaban legkésébb a Feltigyel6 Bizottsagi tilést

megel6z6 3 nappal korabban bejelentik.



3.2.2. A meghivo mellékletei

Az elndk a meghivohoz koételes mellékelni mindazon irasos anyagokat,
eloterjesztéseket, jelentéseket, kommentarokat, amelyek az érdemi
targyalashoz, a jobb megértéshez szikségesek. Amennyiben a
mellékelend6 irasbeli anyag hosszabb terjedelmti, ugy az elndk
jogosult arra, hogy — a napirendi pont lényegét érintéen — roviditett
osszefoglalot készitsen, vagy készittessen arrol.

Az elnok valamennyi Felugyel6 Bizottsagi tagnak koételes megkuldeni
a meghivo mellékleteit, mig a Feltigyel6 Bizottsag tulésére
meghivottaknak csupan azokat a mellékleteket, amelyekben a
meghivott érintett.

A mellékletek a meghivotol eltéré idében, kilon is kézbesithetoék,
illetve a Feltuigyeld6 Bizottsag tlésén is atadhatok, amennyiben a

Feltigyel6 Bizottsag elndke ezt indokoltnak tartja.

4. A Feliigyelo Bizottsagi iilés megtartasanak szabalyai

4.1. Az iilés rendjének fenntartasa

4.1.1. Az elndk koteles gondoskodni arrol, hogy a tagokon €és az altala — az

adott napirendi pont targyalasahoz — meghivottakon kiviil mas az
ulésen ne legyen jelen.



4.2. Jegyzokonyvvezetés

4.2.1. Az eln6k az ulés megnyitasat kovetéen - a Felluigyel6 Bizottsag
egyetértésével, a jelenlévok kozual - kijeloli az adott tlés

jegyzokonyvvezetojét.

4.2.2. A Feluigyel6 Bizottsag ulésének jegyzokonyve tartalmazza:

e az ulés helyét és idejét;

e a jelenlévok nevét, tisztségét;

e az ulés napirendjét;

¢ az elndk hatarozatképességre vonatkozo megallapitasat;

e az ulésen lezajlott legfontosabb eseményeket, nyilatkozatokat;

e a Felugyel6 Bizottsag altal hozott hatarozatokat, az azokra leadott
szavazatok és ellenszavazatok, illetve a szavazastol tartozkodok,
vagy az abban részt nem vevok szamat;

e amennyiben valamely tag allaspontja a hatarozattol eltér, ugy —
kérésére — ennek tényét, valamint ellenszavazatanak vagy
tartozkodasanak indokait; tovabba

e az elnok, a jegyzOkonyvvezetd hitelesité alairasat.



4.2.3. Jegyzokonyvvezetd barmelyik Felugyeld Bizottsagi tag lehet, illetve az

4.2.4.

4.2.5.

ulésen meghivottként jelenlévoé barmely szemeély, aki képes arra, hogy
az ulésen elhangzottakat megfelel6 modon rogzitse.
A jegyzokonyvvezetonek az elhangzottakat lényegukben kell

rogzitenie.

A jegyzokonyv 6 eredeti példanyban készul, melynek 1-1 példanya a

Feltigyel6 Bizottsag tagjait, a Tarsasag legfébb szervének képviseldjét

és a Tarsasag ugyvezetojét illeti meg, 1 példanyat pedig az elndk

a Tarsasag székhelyén irattarba teteti.

A jegyzOkonyvnek az érintettek részére — az ulést kévet6é 8 napon
belill - torténd igazolt atadasarol, illetve megkuldésérol az elndk a

tarsasag ugyvezetdjének utjan koteles gondoskodni.

A hitelesités érdekében a jegyzOkonyvet — a jegyzOkonyvvezetén kivul

— az elnok is ala irja.

4.3. A hatarozatképesség megallapitasa

4.3.1.

A Feltigyel6 Bizottsag elnoke az ulés megnyitasat kovetéen koteles

annak hatarozatképességét megvizsgalni. A hatarozatképességre
vonatkoz6 megallapitasokat az tlés jegyzoékonyvének tartalmaznia

kell.
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4.3.2.

A Feltuigyel6 Bizottsag tulése hatarozatképes, ha arra a Felugyel6
Bizottsag valamennyi tagjat szabalyszertien meghivtak, és az ulésen

mindharom tag megjelent.

4.4. Eljaras hatarozatképtelenség esetén

4.4.1.

4.4.2.

Hatarozatképtelen tilés esetén az ulést 3 napon tuli idépontra ismét
0ssze kell hivni.

Amennyiben a meghivo arra vonatkozoan idoépontot nem allapit meg,
a jelenlévd tagok kozodsen — egyszerti szotobbséggel — hatarozzak meg
a megismételt ulés idépontjat és helyét, amelyrél az elndk
szabalyszertien értesiti a jelen nem 1lévé tagokat, valamint

meghivottakat.

Amennyiben a 4.4.1. pont vonatkozasaban a tagok kézott nem alakul

ki szotoébbség, uigy az elndk szava dont.

4.5. A napirend kiegészitése, a végleges napirend kialakitasa

4.5.1.

4.5.2.

A tagok a meghivoban szereplé napirendi pontokon kivili tovabbi
napirendi pontokra irasban javaslatot tehetnek az elnéknek cimzett,
és legkésobbb az ulést megel6z6 3. napig részére kézbesitett levél
formajaban. A javasolt tovabbi napirendi pontokra vonatkozé irasbeli
anyag megérkezése utan az elndk koteles azokkal - az iktatas
idépontjan alapulo beérkezési sorrend szerint — a napirendet

kibéviteni.

A kibévitett napirendet tartalmazo megismételt meghivot az elndk
legkésbbb az ulést megel6z6 napon koteles a meghivottak részére

levél vagy telefax vagy e-mail tizenet utjan eljuttatni.
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4.5.3.

4.5.4.

4.5.5.

4.5.6.

Hatarozatképes ulés esetén az elnok koteles ismertetni az altala
javasolt — a meghivoban szereplé — napirendet, valamint a meghivok
kiktuildését kovetden beérkezett tovabbi napirendi javaslatokat, illetve

azok sorrendjét.

Az ulésen jelenlévd tagok tovabbi javaslatokat tehetnek a napirend

bévitésére.

A napirendi pontokra vonatkozo javaslatok megtargyalasa utan az

elnok koteles a kibovitett napirend elfogadasat szavazasra bocsatani.

Olyan napirendi pont tekintetében, amely az elézetesen megkuildott
meghivoban (moédositott meghivoban) felttiintetve nincs, a Feltigyeld
Bizottsag csak akkor hatarozhat érvényesen, ha az ulésen valamennyi
Feltigyel6 Bizottsagi tag jelen van, €s e témanak napirendre valo
ttizését egyik tag sem ellenzi.

Valamely tag ilyen iranyua tiltakozasanak tényét az ulés
jegyzOkonyvében rogziteni kell, és a napirendb6l kimaradt pont

megtargyalasa érdekében miel6bb ismételt tilést kell 6sszehivni.

4.6. Az iilés berekesztése

4.6.1.

4.6.2.

Amennyiben a Feliugyel6 Bizottsag a napirenden szereplé pontokat
megtargyalta €s a sziikséges hatarozatokat meghozta, az elnék az

ulést berekeszti.
Abban az esetben, ha az ulés napirendi pontjainak tovabbi targyalasa
barmely okbol lehetetlenné valna, az elndk jogosult az tulést

berekeszteni, és a Felugyeld Bizottsag a jelenlévé tagok altal

meghatarozott idépontban és helyen folytatolagos targyalast tart.

5. A napirendi pontok érdemi megtargyalasanak szabalyai
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5.1. A napirend ismertetése, kérdések, hozzaszolasok, szakérto

bevonasa

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

A napirendi pontoknak az ulés altal megallapitott és jovahagyott
sorrendben torténdé megtargyalasakor az elndék vagy valamely

eloterjeszt6 ismerteti a javaslatat.

Amennyiben az adott kérdés a Felugyel6 Bizottsag megitélése szerint
szakértd bevonasat is igényli, ugy a javaslat eloterjesztd altali
ismertetését kovetdéen - az elézetesen meghivott €és megjelent -
szakértd6 az elndk felkérésére jogosult allaspontjanak szobeli

kifejtésére.

Az ismertetett napirendi ponthoz barmely tag hozzaszolhat — az elnék
altal megallapitott sorrendben —, tovabba az el6terjeszt6tol, illetve a
szakeértotol tovabbi szobeli kiegészitést kérhet.

A hozzaszolasok sorrendjét a tagok — az ulés elott irasban, vagy az

ulésen szoban - bejelentett jelentkezési sorrendje hatarozza meg.

Az elnok csak akkor zarhatja le az adott napirendi pont targyalasat,
és bocsathatja szavazasra a kérdést, ha tobb kérdés vagy érdemi

hozzaszolas mar nincs azzal kapcsolatosan.

5.2. A szavazas

5.2.1.

A Feltuigyel6 Bizottsag minden napirendi pontrol — az egyes pontokat
érintd el6terjesztést €s az esetleges szakért6i meghallgatast, illetve

hozzaszolasokat kovetden — kiilon-kulon szavaz.
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5.2.2. A Felugyel6 Bizottsag hatarozatait rendszerint egyszeru

szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza meg. Minden tagnak egy

szavazata van.

5.2.3. A Feltigyel6 Bizottsag mindsitett — a megvalasztott Feltigyel6

Bizottsagi tagok toébb mint felének — tobbségével hozott hatarozata

szukséges:

e a tarsasag ugyvezetdje altal elOterjesztett €ves beszamoloval,
valamint az adozott eredmény felhasznalasaval kapcsolatos
jelentés elfogadasahoz;

e a Felugyel6 Bizottsag tigyrendjének modositasahoz.

6. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

6.1.

6.2.

6.3.

Amennyiben az ellen egyetlen tag sem tiltakozik, ugy - surgds és
kulénésen indokolt esetekben — a Feltigyel6 Bizottsag tilés megtartasa
nélkul, irasban is hatarozatot hozhat. Ebben az esetben az elndk a
javasolt hatarozat tervezetet koteles a tagok részére azonos idében
megktildeni, a beérkezett szavazatokat pedig Osszesiteni, €s a szavazas
eredményér6l a tagoknak irasban tajékoztatast adni; vagyis
Osszességében a szavazast lebonyolitani. Az irasban térténé szavazas

postai uton, telefax vagy e-mail atjan térténhet.

Az irasbeli szavazas akkor érvényes, ha a tag a szavazatat a szavazasra

feltett kérdés kézhezvételét kovetd 3 napon beliil az eln6khoz eljuttatja.

Az irasbeli szavazas eredményérdl €s a hatarozathozatalrol, valamint
annak keltérél a tagokat és a Tarsasag ugyvezetdjét az utolsé szavazat
beérkezését illetve a szavazat eljuttatasara nyitva allo hataridé leteltét —
kovetd 8 napon beliil az elndk, irasban tajékoztatja.

A meghozott hatarozatot a soron kovetkez6d Feliigyel6 Bizottsagi tlés

jegyzokonyvében rogziteni kell.

14



6.4.

7.1.

7.2.

8.1.

Amennyiben azt barmely tag kéri, vagy valamely tag szavazata a 6.2.
pontban meghatarozott hataridében nem érkezett meg, ugy az ulést a

hatarozattervezet megtargyalasara haladéktalanul 6ssze kell hivni.

7. Zaro rendelkezések

Iktatas, irattarozas
Az elnok, a tarsasag ugyvezetdje utjan koteles gondoskodni a Feltigyelo
Bizottsagi iratok szabalyszerti iktatasarol, irattarozasarol, és azoknak —

a tarsasag székhelyén torténd — biztonsagos tarolasarol.

Koltségek viselése

A Feltigyel6 Bizottsag mukodési feltételeinek biztositasa a Tarsasag
kotelezettsége.

A Felugyel6 Bizottsag mukodésével, feladatainak ellatasaval
kapcsolatosan a Feltigyel6 Bizottsagnal vagy annak barmely tagjainal
jelentkez6 indokolt €s igazolt koltségeket a Tarsasag viseli, beleértve az

ulésekre esetlegesen meghivott szakért6k munkadijat €és koltségeit is.

8. Az iigyrend hatalybalépésének idopontja, jovahagyasa

Hatalybalépés

A jelen Ugyrendet a Ptk. 3:122. § (3) bekezdése alapjan a
Feltigyel6 Bizottsag, 2015. majus hé 21. napjan megtartott

ulésén maga
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allapitotta meg, és azt jovahagyas végett a Tarsasag legf6bb szerve elé
terjeszti.

A jelen Ugyrend a Tarsasag legfébb szerve altal torténé jovahagyas
napjan lép hatalyba, rendelkezéseit ezen id6éponttol kezddédden Kkell

alkalmazni.

Velem, 2015. majus 21.

..............................................

Zaradék

a W¥lem Vid Korlatolt Felel6sségil Tarsasag Feliigyelb Bizottsaga, 2015. év
mdjus ho 21. napjan elfogadott Ugyrendjéhez:

A Velem Vid Korlatolt Felel6sségti Tarsasag legf6bb szervének alairasra
feljogositott képviseldje a jelen Feliigyel6 Bizottsagi Ugyrendet a 2015. év
...................... hé ......... napjan kelt .......................... szamu tulajdonosi
hatarozattal jovahagyta.

Velem, 2015. év .....ccovvenvinene... ho ........ nap

Alapito képviseldje
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