ALAPSZABALY
A 2011.januar 03-i modositasokkal egységes szettiefeglalva

Alulirottak, mint a MEGUJULO HANGYA-2010 Altalanos, Integréacios, Termels, Feldolgozd,
Ertékesité, Vagyonkezeb és Szolgaltatd Szovetkezef5920 Csorvas, Batthyanyi u. 2.) alapitd
tagjai, @ mai napon a nyitott tagsag és a valto&ketelvei szerint ikods, 6nkéntes tarsulason
alapulé szovetkezet alapitdsat hataroztuk el figyelemmealzévetkezetell sz6l6 2006. évi X.
torvény rendelkezéseire az alabbiak szerint:

Preambulum:
A szbvetkezet tagjai kijelentik, hogy elkotelezett hivevidék kulturalis értékei meigzésének, a
vidékgazdasag fejlesztésének, a tanya, a falu, a kisvé@mpssségmegtarté képességisaésének és
kinyilvanitjadk, hogy az 1898-ban alakult, és azt kdeb0 évben a magyar nemzet- és

vidékgazdasagban meghatarozé jeledggel bir6 HANGYA Szovetkezetet tdmogat6 HANGYA
Mozgalom hagyoman§rzéjének és a XXI. szazadi képviégnek tekintik magukat.

1. A SZOVETKEZET NEVE: MEGUJULO HANGYA-2010 Altalanos,
Integracios, Termeb, Feldolgozd, Ertékesi,
Vagyonkezeb és Szolgaltaté Szovetkezet

réviditett név: MEGUJULO HANGYA-2010 Szdvetkezet

2. A SZOVETKEZET SZEKHELYE: 5 920 Csorvas, Batthyanyi u. 2.

3. A SZOVETKEZET KEPVISELETE:
A szévetkezetet az igazgatdsag elndke és az igeAgittagok onalléan képviselik.
Az igazgatdsag elndkének és az igazgatdsag tag@ugdgyzési joga 6nallo. Az igazgatosag Altal
erre felhatalmazott munkavallalok cégjegyzéséne&rdressegéhez két képviseleti joggal rendélkez
személy egylttes alairasa sziikséges. A munkavéltéigiegyzésének modija egyittes.*
4. A SZOVETKEZET M UKODESE ES IDOTARTAMA:

4.1. A szbvetkezet 2010.december 9.-én kezdi mdgdesét.

4.2. A szOvetkezet hatarozatlarbid jott |étre.
5. A SZOVETKEZET CELJA ES A CEL MEGVALOSITASA:

5.1.A szOvetkezet célja:
A sziOvetkezeti tagok és partnerek altabalitott termékek és végzett szolgaltatdsok (egyénileg és
csoportosan) felvasarlasa, feldolgozasa és értékesitésameléshez szilkséges eszktzok és anyagok

beszerzése, valamint a tevékenységhez kapcsol6do piadianvégzése, azzal a céllal, hogy a tagok
véllalkozasainak versenyképessége novekedjéregltse 6nallo és kdzos projektjeik megvalositasat,
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a tagok vallalkozasanak és a regionalis vagy lokélis skézésnek a fejlesztését, nvelje dkidés
biztonsagat és a likviditast.

5.2.A szOvetkezet céljainak megvaldésitasi modja:

- beszerzi a tevékenységhez sziikséges anyagodsitléw oket,

- nyilvantartja tagjai tevékenységét,

- a piaci helyzetnek megfetan koordinalja a termelést, szolgaltatast

- ajanlasokat tesz tagjai részére minden olyan kérdéshmelyaa tag gazdalkodasat és a
szovetkezet fikodését diseqiti,

- raktarozasra, feldolgozasra és tovabbértékesiédgeszi a megtermelt termékeket,

- kiépiti bel- és kilfoldi kapcsolatrendszerét,

- sajat piac és bolthalézatot hoz Iétrédstgban egységes rendszerben,

- sajat oktatasi-, képzési- és tanacsado haldkatolétre,

- folyamatosan kapcsolatot tart a tagok és a skézet tevékenységére és
mikddésére hatassal [&intézményekkel,szervezetekkel

6. A SZOVETKEZET TEVEKENYSEGI KORE

A Szovetkezet Btevékenysege:
Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

A Szovetkezet feltlintetni kéri a cégjegyzékben azébbi tevékenységi kdroket:
Elelmiszer, ital, dohanyaru kiskereskedelme

Gabona, dohany, vémag, takarmany nagykereskedelme
Elsallat nagykereskedelem

Egyéb gyimoélcs-, zoldségfeldolgozas, tartositas
Zoldség-, gyimolcs nagykereskedelem

Tejtermék, tojas, zsiradék nagykereskedelme
Raktarozas, tarolas

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadas, lzeetéste
Mezigazdasagi gép kolcsbnzése

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenys
Csomagolas

Immaterialis javak kdlcsonzése

Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése

M.n.s. egyéb kiegésditizleti szolgaltatas

M.n.s. egyéb oktatas

Osszetett adminiszrativ szolgaltatas

Piaci kiskereskedelem

A Szovetkezet engedélykoteles tevékenységet nenytiat.
A szévetkezet engedélykdteles tevékenységet csakgatély megszerzését ket folytathat.

7. A SZOVETKEZET VAGYONA:

1.900.000.-Ft — azaz egymillio-kilencszéazezer forint szggi részjegybke, amely a szdvetkezet
alapitdsakor az alapitok altal lejegyzésre és az alaplitaggidejileg a Szovetkezet bankszamlajara
teljes egészében befizetésre kertilt.

Az alapit6i vagyon 100%-ban pénzbeli hozzajarulaéibgok vagyoni hozzajarulasa) all.



8. A SZOVETKEZET ONKORMANYZATI SZERVEL:
8.1. A kozgyiilés

A szovetkezet leglbb Onkormanyzati szerve a tagok Osszesséigélio kozgyilés, amelynek
hatéskorébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az igazgatosag elndkének és tagjainak (lgyveettokének), valamint a fellgyelbizottsag
elndkének és tagjainak megvalasztasa, visszahiisea)etdijuk megallapitasa;

¢) a kdnywvizsgalé megvalasztasa, visszahivasazaijinak megallapitasa;

d) a szOvetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappgnidminésitése, valamint dontés a
kdzosseégi alap felhasznalasanétbif elveit;

e) a szamviteli torvény szerinti beszdmolé elfogad@ontés az adozott eredmény felhasznélasardl,

f) az alapszabalyban meghatarozott esetekben a tag kazédh@&sleg a tagot kizaré hatarozat
felllvizsgélata;

g) dontés a szovetkezet vezésztségvisdije elleni kartéritési per meginditasarol;

h) dontés szbvetkezeti szbvetségbe térteriépésil, illetsleg az abbdl torténkilépéssl;

i) dontés a szovetkezet egyesulésészétvalasarol, gazdasagi tarsasagga toérééalakulasarol,
valamint jogutdd nélkili megénéséél;

j) dontés a a&deljaras iranti kérelem benyujtasarol, valamirdtdegyezség jovahagyasardl;

k) dontés a szovetkezet felszamolasanak kezdeményékzéstamint a felszamolasi eljaras soran
kotott egyezség jovahagyasarol;

) dontés befektéttagok felvételésl. Ennek soran a befektietaggal meg kell allapodni a befekdet
tagi jogviszony megsinése esetén az elszamol&gpiohtjardl és modjarol;

m) dontés potbefizetés elrendelégeér

n) a részjegyek névértékének megvaltoztatasa

0) a tagsagi jogviszony megszintetése vagy magsse esetén a részjegy névertékén fellli 6sszege
kifizetése idpontjanak megallapitasa, amelyet a szdvetkezet egyélekétiségeire figyelemmel kell
meghatarozni, de a tagsagi jogviszony mégégésl szamitott 8 évnél nem lehet hosszabb;

p) belépés érdekképviseleti szervbe és kilépésmnna

g) mindaz, amit torvény vagy alapszabaly a kél&s hataskorébe utal.

8.2.A kOzgyiilés 6sszehivasanak ésithodésének szabalyai:

A kozgyllést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer 6sszlikell A kozgyilés Uléseit az
igazgatésag hivja 6ssze. Soron kivil is 6ssze lehet hiviizgyllést, ha ezt a tagok legalabb 10%-a,
vagy a felligyel bizottsag irasban - az ok megjeldlésével - idaiyozza.

A kozgyilést - annak idpontjat legalabb 15 nappal me@eben - a napirend kozlésével irdsban, névre
sz06l6 meghivoval kell 6sszehivni.

A tagok legaldbb 10%-anak irasbeli inditvanyara barmelyetigfel kell venni a kozglés
napirendjére. Az inditvanyt legkélsb a kozgyilés megtartasat 8 nappal metgéen kell benydjtani
az igazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a tagokhkozgyilés idspontjat legalabb 3 nappal
megebzoen meg kell kildeni.



A kozzétett (kiegészitett) napirenden nem széréiglyben a kozgilés nem hozhat déntést, kivéve ha
a kozgyilésen valamennyi szovetkezeti tag jelen van és egyhangolagjarul Uj napirendi pont
felvételére a napirendbe

A kozgyiilés a tagok legaldbb felének jelenléte esetén hatarozgk@phatarozatképtelenség esetére
a 8 napon bellli idpontra azonos napirenddel 6sszehivott Ujabb kilEgyaz eredeti napirend
tekintetében, a megjelent tagok szadmara tekintet nélkidrbzatképes, kivéve a sztvetkezet
alapszabalyanak médositasa, egyesulése, szétvalaskmsggr tarsasagga tortedtalakulasa,
jogutéd nélkuli megsimése kapcsan meghozandd dontések esetén tovabba a széwetke
felszamolasanak kezdeményezésérfelszamolasi eljaras soran kotott egyezség jovahagjtasa
a befektedi tagok felvételésl és ennek soran a befekietaggal a befektét tagi jogviszony
megs#inése esetén az elszamol&pimhtjarol és modjardl valdé megallapodasrol hozadhildés

A kozgyllés a hatarozatokat - a szovetkezeti torvény altal megbetétreseteket kivéve - a jelen kev

tagok tobb mint felének szavazataval és nyilt sz#ssal hozza.

A szavazatok kétharmadat kiteszavazattdbbség sziukséges az alabbi dontésekhez

dontés a szovetkezet felszamolasanak kezdeményékzésdamint a felszamolasi eljaras soran kotott
egyezség jovahagyasardl,

dontés befektéttagok felvételésl, ennek soran a befektetaggal meg kell allapodni a befekéetagi
jogviszony megdmése esetén az elszamol&pohtjarol és madjarol,

dontés potbefizetés elrendelégér

A szdvetkezet 0sszes tagja felének, de legalabb a jel@nlk®tharmadéanak a szavazata szikséges az
alapszabaly modositasahoz

A szbvetkezet egyesulésér szétvalasardl, gazdasagi tarsasagga téridalakulasarol, valamint
jogutéd nélkili megsméséél illetve a részjegyek névértékének megvaltoztatasardb va
dontéshez a szdvetkezet 0sszes tagja kétharmasiZanadeata szikséges

A kozgylés titkos szavazassal dont a tisztségbilsalegvalasztasarodl és visszahivasarol.
A kozgyilés mas esetekben is elhatarozhatja a titkos sasivaz

A kozgyilésre minden tagot meg kell hivni. A tag a szOvetkezet tewtithl és vezed
tisztségvisdlitol felvilagositast kérhet. A tag joga, hogy a ko#tssen napirendre vett tigyekkel
Osszefliggésben inditvanyt tegyen és szavazzonzgyldésen minden tagnak egy szavazata van.

Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapbdzbd ebirt, esedékes vagyoni
hozzéjarulasat nem teljesitette.

A szovetkezettel munkaviszonyban all6 személyek képsiéelellatd testuletek, illéteg érdek-
képviseleti szervezetek képvieh kozgyilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt

A kozgyilést az igazgatdsag elntke, vagy a kdibgy altal erre megvalasztott személy vezeti.

A kozgyilésil jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyékonyvet a kdzggilés elndke és a jegykonyv
vezetje irja ala és azt a kozifgsen erre megvalasztott két szovetkezeti tadekite

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:
a) a kozgyillés megtartasdnak helyét,sjgbntjat, a levezét elndk, a jegydkdnyvvezed,
valamint a jegyékonyv hitelesitésére megvalasztott tagok nevét;
b) a kdzgyilés hatarozatképességének megallapitasahoz szélesdagekat;
c) a kozgyilés napirendjének megéllapitasét, bleg azoknak az tigyeknek a szambavételét,
amelyeket az erre vonatkoz6 inditvany ellenére wettek napirendre;



d) a kozgyilés altal meghozott dontéseket, iletg a szavazds eredményére vonatkozo
adatokat;

e) a kozgyilés altal elutasitott javaslatokat, az ezekre Jkom@t szavazas eredményét;

f) azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek a jeyinyvbe vételét kérték

8.3.lgazgatdsag

A kodzgyilés 7 tagu igazgatdsagot valaszt tagjai sorabol 5 évgaridmra. Az igazgatdsag elnokét,
aki egyben a szovetkezet elndke is, a kdtgy valasztja az igazgatdsag tagjai kozul. Az Igazgatdsag
tagjai kozul elndkhelyettest és harom alelndkot vélasztzangzeti és Nikodési Szabéalyzatban
meghatarozott tevékenységi teriletek iranyitdséra ésdkwdasara. Az lgazgatosagikvdeési és
munkarendjét Szervezeti ésilkbdési Szabalyzatban részletezi 6sszhangban jelen alz@bal és a
Szovetkezeti torvénnyel.

A Szovetkezet etslgazgatdséaga:

Elnok:

Kopatsy Sandor(szul: Kaposvar, 1922.02.27., an.: Schramek Anna,
1025 Budapest, Ali u. 6. sz. 7.ajtd )

Igazgatdsagi tagok:
Dr. Dinya L&szl6 (szul: Endéd, 1949.08.13., an.: Dinya llona, 3200 Gyongyody&a. 4/7.)

Kardos Gy6z6 (szul: Litka, 1956.07.30., Petro Zséfia, 5400 Ktéz, Balassa B. u. 34.)
Kasuba Istvan (szll: Csorvas, 1950.07.11., an.: Unyatinszki &ves, 5920 Csorvas, Hunyadi u. 11.)

Mészaros IstvanJanos
(szul: Kecel, 1949.07.21.,an.:Gimpel Erzsébet, 2¥&gykros, Vorosmarty u. 5.)

Rajnai Gabor (szll: Kecel, 1946.08.10., an.: Keleti Ibolya, 208agykovacsi, POk u. 34.)
Riba Rdébert (szul: Dombovar, 1975.06.22., an.: Lezsak Gyorgymd 92 Szakaly, Kossuth u. 94.)

Az igazgatOsag iranyitja a szovetkezdikvdését, a kozgytés hatarozatainak megfebein. Kialakitja
€s iranyitja a szdvetkezet munkaszervezetét, gyakoroljatéskorébe utalt munkaltatéi jogokat és
alkalmaz igény szerint lgyvezetgazgatoét, aki nem lehet tagja a szbvetkezetek.igazgatdsag
koteles szabdlyzatot elfogadni a munkaltatéi jogolgyakorlasarol.

Az igazgatdésag évente legaldbb egyszer koteles beszaméliigyilésnek a szévetkezet vagyoni-,
pénzigyi-, jovedelmi helyzetér és sajat tevékenysédérés harom havonként a feligydi
bizottsagnak beszamolni.

Az lgazgatdsag sziikség szerint, de legalabb negyedéverdyisrer Ulést tart. Az igazgatdsag koteles

ulést tartani tovabba, ha tagjainak fele ezt irAsbditvanyozza az ok megjeldlésével.

Uj tagok felvételét az igazgatdsag sajat hataskirélinti el kivéve a 8.1. i.) pontjat.

Az igazgat6sag Ulését az elndk vagy az altala meghgazgatosagi tag hivja 6ssze.

Az igazgatosag akkor hatarozatképes, ha 5 taggnjean’ .

Hatarozatait nyilt szavazassal, egyfizexzétobbséggel hozza. Szavazategysdly esetén nincs

dontés.

Az ulésekél jegyzokonyvet kell késziteni, melyet a jegydnyvvezed, levezed elndk és ket

jegyzokonyv hitelesid ir ald. Az igazgatésag dontésirajékoztatni kell a tagokat.

Az igazgatésag dont minden olyan Ugyben, amelynek eldéntésn tartozik a szbvetkezet mas

szervének hataskorébe.
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Nem lehet az lgazgatésag tagja:

aki nem tagja a szOvetkezetnek, illletlg nem a jogi személy (jogi személyiség nélkili gazdasagi
tarsasag) tag képvisge. ™

akit a birosag cselekiépességet korlatozé vagy kizaré gondnoksag alée bet;

akit biincselekmény elkdvetése miatt jogeen végrehajthatdé szabadsagvesztésre itéltek, mindaddig
amig a buntetett éélethez fiz6dé hatranyos jogkdvetkezmények alél nem mentestilt;

akit valamely foglalkozastol jogés itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt, az abbaggjelolt
tevékenységetfevékenységként folytatd szovetkezetnél;

aki olyan szovetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnéalyetnaetégjegyzéldd megszintetési eljaras
soran toroltek, a torlést medeb két éven belll vezéttisztségvisel volt, a torlést kovet két
évig;

aki olyan szotvetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, yetméblszamolasi eljaras folytan
megszintettek, a felszdmolast meégél két évben vezét tisztségvisdl volt, a felszamolas
befejezésél szamitott két évig;

aki az alapszabéalybansétt szakmai kovetelményeknek nem felel meg.

A szdvetkezet igazgatosaganak elndke és tagjaieteanek egyidéjeg a felligyed bizottsag tagjai.
Nem lehetnek egyidéjeg a szévetkezet igazgatésaganak és felibgyizottsdganak tagjai azok, akik
egymasnak a Ptk. 685. 8§ b) pontja szerinti kozetizlhtartozoi.

A szbvetkezet vezét tisztségvisdlje nem lehet vezét tisztségvisél a szovetkezettel azonos
fotevékenységet véfzgazdasagi tarsasagban, szovetkezetben, kivéve ha ehhézggilé&s
hozzajarul.

A vezet tisztségvisdlk az ilyen tisztséget betdltszemélyeldl altaldban elvarhaté gondossaggal, a
szOvetkezet érdekeinek étiegessége alapjan kotelesek ellatni feladataikat. Azplgfslyok, az
alapszabdly, a kozgiés altal hozott hatarozatok, iltldeg kotelességeik vétkes megszegésével a
szovetkezetnek okozott karért a polgari jog altalanosa&yabszerint egyetemlegesen felelnek a
szbvetkezettel szemben, akkor is, ha a szévetieéretinkaviszonyban allnak.

Nem terheli a felgisség azt a vezéttisztségviseit, aki a hatarozat ellen szavazott, vagy az
intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat adgeb bizottsagnak bejelentette.

A szovetkezet fizetésképtelenségével feny@gdtelyzet bekovetkeztét kovitn a vezet
tisztségvisalk Ugyvezetési feladataikat a szovetkezet hitglérdekeinek elédlegessége alapjan
kotelesek ellatni.

8.4.Fellgyeb Bizottsag:
A szdvetkezetben aitRodés és a gazdalkodas valamennyi teriletére kitétigdjdonosi ellefirzés
végzésére 5 tagu FelugygeBizottsag (FB) nikodik. Az FB tagjait a kdzg§lés 5 év hatarozott
idétartamra valasztja. Az FB elndkét a koilgs valasztja meg az FB tagok kozdl.

A Szbovetkezet etsFelligyeb Bizottsaga:

EInok:
Gelencseér Tibor(szul.:Ecséd, 1950. majus 23. napjan, an.: Konviésa, 3300 Eger, Sziret u. ¥4.)

Tagok:
Horvéath Tibor (szul: Budapest, 1958.01.18., an.: Furedy Irénid)drl65 Budapest, Anddcs u. 9.)
képviseb a Tl és LA Kft (2681 Galgagyorok, Félmajor 227/5., Cg.13-09-132555)

Kovéacs Pél(szil: Raho, 1953.07.04., an.: Csobanka Anna, 6@@8kemeét, Dohany u. 4.)
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Milkovics Jené (Godreszentmarton, 1958.02.24., an.: Ferencz M&BB5 Godre, Rakoczi u. 24.)

Rozsnyai Eva(sziil: Makd, 1961.10.18., an.: Szomolai Margit, 830ako, Erdélyi pispok u. 15.)
a Maros-volgyi LEADER Egyestulet (6900 Mako, Széoheér 22., PK.60.074/2008/4. képvisgel

A Fellgyeb Bizottsag felhivhatja az Igazgatdésagot, hogy az a jogigakidak, az alapszabalynak
vagy mas szabalyzatnak megfékah jarjon el; inditvanyozhatja az igazgatdsag egészermpk egyes
tagjainak a visszahivasat, feéleségre vonasét, tovabba a kodgg Osszehivasat; 6sszehivhatja a
kozgyilést, ha az igazgatésdg nem tesz eleget erre vonatkozGegédglenek ;és az igazgatdsag
jogszabdlyba utkdrz vagy a szOvetkezet érdekeit sulyosan &értikodése esetén haladéktalanul
0sszehivja a kozgiést;

A megbizott tagok a szdvetkezet egész tevékenységérgehiidolyamatos elleérzést végeznek. Az
FB elndke, illetve maga a testllet tObbségi szavazassétivémyozhatja az Igazgatésag tagjainak
felmentését, sulyosabb esetekben 6sszehivhatja a HézgyKoteles megvizsgalni az lgazgatosag
éves beszdmoldjat és évente legalabb egyszer balszankdzgyilésnek.

A Fellugyeb Bizottsdg maga allapitja meg Ugyrendjét, amely az SZMSZétdsépezi. A Felligyél
Bizottsag a szOvetkezet szerveinekikddésével és gazdalkodasaval kapcsolatos barmely Ugyet
megvizsgalhat.

Jogosult barmikor megvizsgalni a szévetkezet konyveigyva célra kulon szakéfket kérhet fel. A
szOvetkezet tagjaitdl felvildgositast kérhet, melymegadasa a tagok résididteled.

Az éves beszamold alapjan véleményt nyilvanit a kélkgg/ részére a szovetkezet gazdalkodasardl,
enélkll az éves beszamol6 targyadban érvényes hatdrem hozhato.

Véleményt nyilvanithat a kdzgiés elé terjesztett mas beszamolokrol és jelentélsek

Javaslatot tesz a kozfjgsnek a tisztségvisid dijazasanak megallapitasarol.

A Felugyeb Bizottsdg szovetkezeten bellli jogsértések, érdeksételigyeben és a tagsagi
jogvitakban egyeztetést végez.

A Fellgyeb Bizottsag elndke, vagy az altala megbizott tag a szévethemenely testiletének Glésén
tanacskozasi joggal részt vehet, kilén meghivadihisl,

A Felugyeb Bizottsag uléseit az elndk hivja dssze - annaspwhtjat megeiz6 15 nappal
korabban - és vezeti. Az Ulés 6sszehivaséat - az ok és a cétldlégevel - a FelligyélBizottsag
barmely tagja irasban kérheti az elngikki a kérelem kézhezvétetdét szamitott nyolc napon beldl
koteles intézkedni az tlés 15 napon beltdipdntra tértés 6sszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az llés dsazana.

A Felligyeb Bizottsag szikség szerint, de legalabb negyedévdésezik.

A Felugyeb Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb a fatgn van.

A Felugyeb Bizottsdg hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerdtobbséggel hozza meg,
szavazategyetség esetén nincs dontés.

A Fellugyeb Bizottsag Uléseiil jegyzokonyvet kell késziteni, melyet a levedetIndk, jegyskdnyv
hitelesitl és a jegyékoyv vezeb alairnak.

Nem lehet a Fellgy&IBizottsag tagja, aki

akit a birésag cselekképességet korlatozo6 vagy kizaré gondnoksag alée hett;

akit biincselekmény elkévetése miatt jogsen végrehajthatd szabadsagvesztésre itéltek, mindaddig
amig a buntetett &lethez iz6d6 hatranyos jogkdvetkezmeények alol nem mentesiilt;

akit valamely foglalkozastol jogés itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt, az abbasgjelolt
tevékenységetitevekenységként folytatd szovetkezetnél,

8.5. Tisztségvisebk:



A szbvetkezet tisztségvigel
. az igazgat0sag elndke és tagjai
. a felugyeb bizottsag elndke és tagjai

A tisztségvisalket titkos szavazéssal kell megvalasztani. Megvalasekttazt a jeldltet kell
tekinteni, aki az érvényes szavazatok tébb mint felét maggze. A tisztségvisék valasztdsanal a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot el nem ért jeldhtebtkozasaban a valasztast meg kell
ismételni. Tobb jeldlt esetén a sorrendben tdbb szavazatpott jeldltet kell megvalasztottnak
tekinteni. Egyerdl szavazat esetén a valasztast meg kell ismételni.

MegsZinik a tisztségvisék megbizatasa:
* amegbizas itartaméanak lejartaval
« atisztségvisék halalaval
* lemondéasaval
« akdzgyilés altali felmentéssel
« tagsagi viszonyanak medsesével
« ha Osszeférhetetlenség all fenn, vagy mas kizar6 ok, s agtreeflléstl szamitott 15
napon belll a tisztségvisgehem szinteti meg.
- A tisztségviseik felmentéséil a kozgyilés titkos szavazassal dont.

9. A SZOVETKEZETI TAGSAGI VISZONY
9.1.A tagségi viszony létrejotte:

A szbvetkezet a ,nyitott tagsag” elve alapjarikiidik, vagyis a szévetkezet tagja lehet minden 14.
életévét betoltdtt szemeély, aki vallalja a tagsagi vistmered kotelezettségeket, az alapszabéalyban
megfogalmazottak szerint. Kiskori személy azonban csaémngyes képviséjének hozzajarulasaval
lehet tagja a szovetkezetnek.

A szovetkezeti tagok kozott megkulonboztetiink tagot ésekiet) tagot, akiknek jogai és
kotelezettségei a Szovetkezeti térvényben szabdiyadkzszerint eltérhetnek egymastol.

A Szovetkezet Etikai Kodexét sémnagatartast tanusitdo személy nem lehet a Szoetticaga.

A szovetkezetnek jogi személy is lehet tagja. A jogi szentédyjogai €s kotelezettségei - személyes
kozrenmikddést és tisztségviselést kivéve - azonosak aésarates személy tagokéval.

A jogi személy és jogi személyiség nélkili tagok szama dggéh nem haladhatja meg a természetes
személy tagok szamét.

Aki a szovetkezet tagja kivan lenni, erre vonatkozo irdséselkét keth tag irasbeli ajanlasat
mellékelve az igazgatésaghoz kell beterjesztenie. Azggidsag soron kovetkézilésén dont a
felvételisl, és arrdl a kérelmétz az tlést kdvet 15 napon belll értesiti.

Elutasito dontés esetén a kérelhetelllvizsgalatért a kozditéshez fordulhat, a kozlés
kézhezvételél szamitott 1 hdnapon beldl.

9.2.A tagok alapve® jogai €s kotelezettségei:

9.2.1.A tag alapveb joga:
- részt vegyen a szovetkezet tevékenységében, személyemmikkodésének, vagyoni
hozzajarulasdnak és egyéb érdekeltségének meigalelészesedjen a gazdalkodas
eredményédl;
- igénybe venni a szdvetkezet altal biztositott szolgattakat, élvezni a szovetkezés egyéb
elényeit



- a szOvetkezeten keresztll értékesitett termékénekeééglaz igénybevett szolgaltatas
értékének aranyaban részesuini a gazdalkodas engdiie

- tandcskozasi és szavazati joggal részt vennkgylitiesen

- tisztséget viselni a szovetkezetben, a jogi shetag képvisaljét ez a jog nem illeti meg

- a tisztségviséktol és vezetktdl felvilagositast kérni a szovetkezetet ééirharmely
kérdésben

9.2.2.A tag alapvet® kotelezettsége:

- részjegyet jegyezni, annak dsszegét befizetni,

- a sajat szukségletén felulodllitott termékét a szovetkezeten keresztul értékesiteni
melyre gazdasagi évenként a szovetkezettel kohkilggallapodast,

- a kozgyilés altal elfogadott termékkdorben a termeléshez sziksEgmdzOk és anyagok
szOvetkezeten keresztll toréépeszerzése,

- részt venni a szévetkezet tevékenységében,

- jel6lés esetén egyszeri megbizast elfogadni,

- a szbvetkezet alapszabalyanak betartasa,

- a szbvetkezet szervei altal hozott dontések egtdsa,

- a szOvetkezet szolgéltatasi dijainak megfizetése,

- védeni a szovetkezet érdekeit és j6 hirnevét.

A tag jogait és kotelezettségeit részleteiben a tag és aetkd@met kozotti tagi

megallapodas, valamint a Szervezeti dkddiési Szabalyzat (SZMSZ) tartalmazza.

9.3. A tagsagi viszony megdinik, ha
- a tag meghal, illetve a jogi szemeély tag mégsg
- a tag a szbvetkezéiikilép,
- a tagot kizarjak,
- a szbvetkezet gazdasagi tarsasaggé alakul at,
- a szbvetkezet jogutod nélkil megsik,
- a tag a vagyoni hozzajarulasét (potbefizetési koteleegét) - az alapszabalyban (ko#psi
hatarozatban) meghatarozotbpsbntig - nem teljesitette;

9.4. A kilépés maodja:
- A kilépési szandékot az igazgatosagnak irdsbtbégelenteni.
- A kilépésre vonatkoz6 bejelentés és a tagsagi viszony miegse k6z6tB hdnapnakkell
eltelnie. A tagsagi viszony ezerbtdrtam elteltével smik meg.

9.5.A tag kizarasa:

- A szOvetkezet kizarhatja a tagot, ha a tag neki felr6hat@aonda szovetkezet érdekét
sulyosan séftvagy veszélyeztétmagatartast tanusit, vagy

- tagsagi viszonybdl erékotelezettségeinek 30 nap alatt felszolitas etlesém tesz eleget,

- ha a tag bizonyitottan nem tartja be az alapszabalyt, atagéllapodas rendelkezéseit és a
szOvetkezet szerveinek dontéseit,

- ha a tag neki felrohaté okbdl nem teljesiti avetkezettel szemben vallalt kdtelezettségeit.

- A tag kizaraséarol az annak alapjaul szolgalo ok megisnéelds/et igazgatdsagi Ulésen az
igazgatdsag dont, a tisztségvisedivételével, akinek kizarasarél a koZdgs hataroz. A
tagot meg kell hivni a kizarast targyalo testiiliddisre.

- A kizarasrél indoklassal ellatott hatarozatot kell hgzmiazt az érintett taggal irdsban is
kdzolni kell.

- A kizarasrél hozott hatérozat ellen, ha azt nem a kakg hozta, a kdzgiéshez lehet
fordulni. Ez nem érinti a bir6sagi Ut igénybevételének tébegét. A keresetinditasnak
halaszt6 hatalya van.

- A tagsagi viszony a kizarast kimondé hatarozat koztdszamitott 30 nap elteltével &azik
meg, kivéve, ha a hatarozat ké&bi idépontot allapit meg, vagy a hatarozat birdsagi
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felllvizsgalasara 30 napon belll keresetet inditottak ésbhiwsag a hatarozatot
megvaltoztatja vagy hatalyon kivil helyezi.

- Ha a tagsagi viszony megdsrk, a volt taggal (6rokoseivel) el kell szadmolni. Az
elszamolasra a volt tag és a szOvetkezet kdzotkonety tagi megallapodas az irdnyado.

9.6.A befektet6 tag

A befektet tag felvételésl a kbzgyilés dont.

A befektet tag pénzbeli hozzéjarulas vagy a Szovetkezeti torvény @).8bk. szerinti nem pénzbeli
hozzéajarulas rendelkezésre bocséatasaval a szoeaikebefektdl részjegyet jegyez.

A befekted tagok szama nem haladhatja meg a szdvetkezeti tagok 10&ck&fekteti részjegyek
névértéke pedig nem haladhatja meg a részjkgyg0%-at.

10. A TAGOK ES A SZOVETKEZET KOZOTTI VAGYONI VISZONY
10.1.A részjegy

A szbvetkezeti tag vagyoni hozzajarulasat, illetve az eoreatkozo kotelezettség vallalasat a részjegy
jeleniti meg. (Szov.tv. 44.8. (1) bek.)

Alapitdsakor és belépéskor egy darab részjegy jegyzésdekijtamelynek pénzbeli hozz4jarulas
esetén 100%-at be kell fizetni ill. nem pénzbeliz&arulas esetén az egészét szolgaltatni kell.
Egy tag korlatlan szamu részjegyet jegyezhet.

A részjegyek névértéke 100.000.-Ft — azaz egyseafednt.

A részjegy masra - a szOvetkezet tagja, valamint a Szowetikée. 43. 8 (2) bekezdésében
meghatarozott esetben a szovetkezetbe tagkéntdbstémély kivételével - nem ruhdzhato at, és
a szOvetkezeti tagnak harmadik személlyel szemben feénrditelezettsége miatt birosagi
végrehajtas ala nem vonhato.

A részjegy a szovetkezett adozott eredméblyédszesedésre jogosit.
A részjegy utan tilos kamatot fizetni.

10.2.A volt taggal val6 elszamolas

A tagsagi jogviszony megémése €s megszuntetése esetén a taggal ill. orokosévetdgpanal) el
kell szamolni.

Az elszamolés soran aolt tag ill. 6rokose, jogutddja részére a részjegy nékértalamint a tagsagi
jogviszony alatt keletkezett, a részjegyre jutd saplietlekotott tartalékkal csokkentett 6sszege illeti
meg, abban az esetben, ha az a veszteség fedazésekerilt felhasznalasra.

A szOvetkezet hasznéalatdba adott vagyontargyat a voltéasegere - legkébb a fenti idpontig -
természetben kell kiadni. A tagségi viszony mdgesének és a vagyontargy kiadasanapanhtja
kozotti idétartamra a volt tag részére a vagyontargy hasznalataattkdijl fizetni. Ha a vagyontargy
valamilyen okbdl nem adhat6é vissza, a tag a vagyontargyi paekének megfelél 6sszef
kartalanitasra jogosult, melynek kifizetése ugyancsagadgi viszony megénése évére vonatkozo6
éves beszamolo elfogadasat kévearmincadik napon esedékes.
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10.3. A szdvetkezet vagyona:

A szoOvetkezet vagyona a szovetkezet sajkéje, amely magaban foglalja a részjeigt (jegyzett
tokét), a jegyzett, de be nem fizetetikét, a tketartalékot, az eredménytartalékot, a lekotott
tartalékot (ezen belll a k6zdsségi alapot), az értékeddtalékot, valamint a targyév mérleg
szerinti eredményét.

A szbvetkezet részjedikéje a tagok vagyoni hozzajarulasainak 6sszessége.

A szOvetkezet zarszdmado ko#tfse meghatarozott célra és mddon tamogathatja tagjait. A
juttatasok céljara a kozgies altal meghatarozott 6sszeget a szévetkezet koltseripire szadmolhatja

el. A gazdasagi év végén az igazgatdsag elkésziti az évedrbekdt. Az éves beszamolét a gazdasagi
év végét kovet 5 hdnapon belil a kozgies elé kell terjeszteni. A kozglés az éves beszamold
elfogadasaval egyididpg dont az addzas utani nyereség felhasznalasardl.

10.4. A k6zOsségi alap:

A szbvetkezet kdzdifése a részjegyken (jegyzettdkén) fellili vagyon egy részét a kozdsségi alapba
helyezheti és azt a lekotott tartalékban kell rgmartani.

A kozosségi alap fel nem oszthat6é szovetkezeti vagyonnakgiii, amely a lekotott tartalékban van
elkilbnitve. A kozOsségi alapnak a Szovetkezeti térvény 88& szerinti képzése az
eredménytartalékbdl a lekotott tartalékba vald Zdtvéssel torténik.

A szamviteli térvény szerinti targyévi beszamolot elfogakozgyilés hatdrozza meg, hogy a
kozosseégi alap rendelkezésre allo allomanyanak hanylékazerejéig lehet a targyévet kovet
évben a SzoOvetkezeti torvény 57. 8 (2) bekezdése szerittitjgokat és tdmogatdsokat
teljesiteni. A beszamoldénak a koZggs elé terjesztése @t az alapbdl tortéh felhasznalasra
vonatkozé javaslathoz a szOvetkezet kdi§ge altal felhatalmazott orszagos szévetkezeti
szOvetség nyilatkozatat be kell szerezni.

A juttatasok és tAmogatasok 6sszegeként felhasznalt é@gibalap mértékeét a lekotott tartalékbdl az
eredménytartalékba kell tvezetni.

A szbvetkezet gazdasagi tarsasaggé valé atalakulasa wvggyodl nélkuli megdinése esetén - a
hiteledkkel valo elszamolast kovéen - a kozosségi alapot az Iskolaszovetkezetek Orszagos
Szovetsége részére kell atadni. A fenti orszagos szowaikezivetség az alap elszdmolasanak
helyességét és atadasat a vagyonmérleg-tervezet, Mlégedszamolasi zaromérleg kodgs elé
terjesztését megétsen ellerbrzi. Az atadott kozosségi alap 6sszegét az atla@iteles a lekotott
tartalékan belul kimutatott k6z6sségi alapba helyezni #saaSzovetkezeti térvény 57. § (2)
bekezdés szerint felhasznalni.

A kozosségi alap a nyeresdgbvald részesedésként, iltdeg a tagsagi viszony medseséhez
kapcsolddé elszamolas soran nem véfigyyelembe.

10.5. A tagi kdlcson:

A szovetkezet részére tagi kolcsont olyan tagja nyujthkihek tagsagi jogviszonya legaldbb 1 éve
fenndll és ha a koteléxagyoni hozzajarulasat mar teljesitette.

A tagi kélcsdn kamatmentes.

A szbvetkezet szamara nyujtott tagi kblcsont csak a szégetkcéljainak megvalositdsara szabad
felhasznalni.

A tagi kdlcsonok egyuttes 6sszege nem haladhatjpansajatdke kétszereseét.
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A tagi kélcsont a nyujtasatél szamitott egy éveliildételes a szovetkezet visszafizetni legfeljdbb

részletben.

Az igazgatésag Altal elfogadott szabdlyzat a tagi kolcs@@nybevételének lehitégét,
felhasznalasanak és visszafizetésének rendjéetéseh meghatéarozza.

10.6. A potbefizetés

A tagok potbefizetés rendezésére nem kotelékhet

11. EGYEB RENDELKEZESEK

11.1. Az igazgatGsdg javaslata alapjan a kdkgy fogadja el a vallalkozasi jellégtagi
megallapodasok szabalyait.

11.2.Felelbsséq:
A tag sajat vagyonaval nem felel a szOvetkezebzadaért.

A szOvetkezet a tagjainak jogellenesen okozott karért ggmojogi felebsség altalanos szabdlyai
szerint tartozik felélsséggel.
A szdvetkezet - vétkességére tekintet nélkul -lkgta tagjanak megtériteni azt a kart, amely

a) a tagot a tagsagi jogviszony keretében tértdunkavégzés soran érte;

b) a munkahelyre szokasosan bevitt dolgokban ketetk

A tag és a szOvetkezet kdzotti pénzigyi és gazdasagi terméiiziogvitdban az 1994. évi LXXI. tv.

39. par. (1) bek. a. pont szerinti kdrbealasztott birésagi eljaras keretében kell donteniegyéb

jogvitdkban a Pp. altal meghatarozott illetékességi dyakat kell alkalmazni. A valasztott bir6sagi

eljarasra az idézett térvény szabdlyai az iranyadok

Nem terheli a szdvetkezetet falebég, ha bizonyitja, hogy a kartikddési korén kivil e§

elhérithatatlan ok vagy kizarélag a tag, vagy az alkalmagdbtirithatatlan magatartdsa okozta. Ennek

hianydban is mentesil a szbvetkezet a kar azon részéneléritegg aldl, amelyet a tag, vagy

alkalmazott vétkes magatartasa idézéit el

A kar megtéritésére kotelezés a birésag hataskimétoeik.

A tag a szovetkezetnek okozott karért a polgari jog altadésmabalyai szerint felel, kivéve, ha a tag a
szOvetkezettel fennall6 munkajogviszony keretéharz dart.

A Munka Torvénykonyvének szabalyait kell alkalmazni a majolgviszony jelle§ munkavégzéssel
Osszefliggésben a tag altal a szovetkezetnek okaaolt esetében.

12. ZARO RENDELKEZESEK

12.1. A szbvetkezet medszk, ha
12.2.
a kozgyilés elhatarozza a jogutdd nélkili, vagy jogutédihsalé megsinéseét;
tagjainak szama a Szovetkezeti torvényben meghatarazott ala csokken és hat honapon belil nem
jelentenek be megfeleszamu Uj tagot a cégbirdsagon;
a cégbirésdg megaztnek nyilvanitja;
a birésag felszadmolasi eljaras soran megsziinteti.

A szbvetkezet a cégjegyzaitvalo torléssel dmik meg.



13

12.2. Ha a szovetkezet jogutdd nélkilisik meg - a felszamolas miatti meds@s kivételével
végelszamolasnak van helye. A végelszamolas befejezésefennmarado eszkdzoket a
tagok kozott részjegyik és Uzletrészik aranyabkifietesztani és részukre kifizetni.

12.3. A jelen alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekiSadvetkezeti Torvény rendelkezései
az iranyadok.
12.4. Ezt a modositasokkal egységes szerkezetbe foglay¥seges szerketeflapszabalyt a
MEGUJULO HANGYA-2010. Szévetkezet 1/2011.(01.039ykszamu hatarozataval fogadta el.
Kelt: Csorvas, 2011.januar 03.

Mészaros Istvan Friedrichné dr.Nyolczas Amalia
Kgy. levezeb elndk kgy. jegydkonyvvezed

Kardos Gyzo Gelencsér Tibor

hitelesity hitelesit

Ellenjegyzem 2011. januér 03.



